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:Qué es Debabarrena Berritzen?

Es un proceso para promover la innovacion social de la
comarca.

El objetivo principal del proceso es incrementar la
capacidad de innovacion social de los agentes de la
comarca, asi como mejorar la articulacion entre los
mismos, para dar respuestas propias y adecuadas a los
retos sociales de la comarca y crear nuevos proyectos de
colaboracion.
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Objetivos especificos

v' Para realizar un proceso de aprendizaje con los agentes de la comarca, poniendo a
su disposicion nuevos conocimientos y herramientas relacionadas con la innovacion
social.

v' Para visibilizar los proyectos que se desarrollan en la comarca y analizar hasta qué
punto se cumplen los criterios de la innovacion social (o los valores
identificativos ya definidos en la comarca) en esos proyectos.

v Identificar los puntos de mejora y adoptar medidas correctoras. Se pretende
evaluary mejorar la alineacion entre los valores definidos y la actuacion en los
proyectos.

v’ Para reforzar las relaciones entre los diferentes agentes que operan en la comarca,
creando nuevas redes de cooperacion y realizando una reflexion conjunta sobre
el futuro de la comarca.
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1 de marzo, en Debegesa

Presentar el proceso
Debabarrena Berritzeny el
marco de la innovacion social

Mesa redonda
Casos practicos
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Munibe Group (Urola Erdia) Oihanetik itsasora (Sakana)

machining solutions




DEBABARRENA BERRITZEN:
Evaluaciones
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Proyectos que van a ser evaluados

PROYECTOS )
EVALUADOS DESCRIPCION DEL PROYECTO “

Agenda 21
escolar
Enplegu
L ELELE]

Proyecto de
rehabilitacion
de Soraluze

persona de Debabarrena que haya destacado por impulsar los
valores de la sociedad.

El Geoparque de la Costa Vasca, conformado por los municipios
de Mutriku, Deba y Zumaia, tiene un entrafiable patrimonio
geologico, paisajistico y cultural, y ofrece una oferta de
geoturismo muy atractiva. En 2010 se integr6 en la Red Mundial
de Geoparques y en 2014 aprob0 la revalida, manteniendo asi
para otros cuatro afios mas la denominacion de Geoparque.

Programa que impulsa la educacion a favor de la sostenibilidad
en los centros educativos de Debabarrena.

Los objetivos principales son crear oportunidades de empleo e
impulsar la actividad econémica de la comarca.

Proyecto que desea agrupar a las personas mayores de 50 anos
de Debabarrenay pretende incidir en la sociedad de forma
activa presentando iniciativas, ideas y proyectos que nos
beneficien de forma personal, social y colectiva.

Proceso para rehabilitar la antigua fabrica de SAPA para uso
residencial, con criterios de sostenibilidad y eficiencia
energética.
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Sociedady
participacion
ciudadana

Medio ambientey
turismo

Medio ambiente y
educacion

Empleo y desarrollo
econémico
Envejecimiento Activo

Infraestructurasy
sostenibilidad



D) berritzen

Debegesa

Proceso de evaluacion

Estratos de impacto

Marco de trabajo
Creatividad y
dinamismo
Transferencia Trabajo
del colaborativo
conocimiento

Viabilidad §°be"‘?:'.za .
SMocratica promotores perceptores sociedad
Desarrollo localy Promocién
del euskera

sostenibilidad

Igualdad entre
hombresy
mujeres

33 indicadores, 8 ambitos de evaluacion

3 estratos de impacto




-2 Proceso de evaluacion

Procedimiento de evaluacion

Encuesta
On-line

Entrevista

Grupo de

discusion

Analisis de la
informacion

Informe de
evaluacion

Grupo Promotor

Grupo Promotor

Personas perceptoras

Elhuyar

Elhuyar
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........Conclusiones de la evaluacién

GRUPO PROMOTOR PERSONAS SOCIEDAD

PERCEPTORAS

Creatividad y
dinamismo

Trabajo colaborativo

| No procede |
|

Sin desarrollo |

Gobernanza
democratica

Desarrollo bajo

Promocion del euskera

| Desarrollo medio |

Igualdad entre mujeres
y hombres

| Desarrollo alto |

Desarrollo 6ptimo |

Desarrollo localy

sostenibilidad

Viabilidad

Transferencia del
conocimiento
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DEBABA!

31 de mayo, en Debegesa

Presentacion de los agentes y
recogida de las expectativas

Resultados y
conclusiones de las
evaluaciones

Compartir las reflexiones e >
identificar las fortalezas y los
aspectos que deben mejorar a nivel
comarcal

| — =
Reflexion individual sobre la
situacion de la comarca
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Debabarrena berritzen: conclusiones

Gracias al proceso Debabarrena Berritzen, los proyectos que se han evaluado han
reflexionado sobre el tema, han identificado los aspectos a mejorar y han
empezado a trabajar en esos aspectos, con el fin de seguir mejorando el impacto
de los proyectos.

En Debabarrena, se estan desarrollando muchos proyectos que promueven la
innovacion social en diferentes ambitos, con gran dinamismo entre las personas
promotoras y receptoras, pero con dificultades a la hora de socializar los proyectos.

En la comarca existen proyectos que tienen la capacidad de responder a las
necesidades sociales, con una vision de futuro y una vision cooperativista.

En los proyectos se impulsa el trabajo en equipo entre los agentes de la comarca,
pero muchas veces no se consigue trabajar con una vision comarcal y difundir los
proyectos a toda la comarca.



berritzen
Debabarrena berritzen: principales retos

Reforzar la vision comarcal y dar pasos para que los proyectos se difundan a toda
la comarca, especialmente, para crear nuevas oportunidades de trabajar en equipo y

para garantizar el equilibrio entre las personas receptoras de los proyectos y entre
los municipios que forman la comarca.

Impulsar la comunicacion y difusion de los proyectos y trabajar nuevas formas de
comunicacion; para poner en valor los proyectos, incidir en el discurso y los valores de
la comarca, y aumentar el impacto social.

Promover la heterogeneidad en los proyectos, para garantizar la diversidad en cuanto

a estos aspectos: edad, sexo, idioma, cultura, ambitos de trabajo, personas que estan en
riesgo de exclusion social.

Promover la participacion de la juventud, incorporando la visién de la juventud

desde el disefio de los proyectos y concretando estrategias especificas para garantizar
esa participacion.

Profundizar en la gestion del euskera y la igualdad de género, incorporando esas
dos visiones en los proyectos y concretando estrategias para incidir en las actitudes
favorables hacia el euskeray la igualdad.
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www.berrikuntzasoziala.elhuyar.eus
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